
 
 
La Fondazione per l’Innovazione Urbana ha avviato una selezione per l'assunzione di tre 
unità di personale, che opereranno nell’ambito del Laboratorio Aperto in attuazione 
dell’Asse 6 POR FESR 2014-2020 e in attuazione della Strategia di Sviluppo Urbano 
Sostenibile.  
 
L’Avviso è stato pubblicato sul sito web della Fondazione dal giorno 1 febbraio al giorno 28 
febbraio 2019.  
 
Di seguito si riportano le graduatorie finali approvate dalla Commissione.  
 
A ciascun candidato è associato un codice. Ciascun candidato riceverà una e-mail dall’indirizzo 
amministrazione@fondazioneinnovazioneurbana.it con l’indicazione del proprio codice. 
 
Posizione di Assistente di Segreteria  
 

Codice Punteggio 

528 85,8 

585  81,8 

642 81 

124 80 

410 79 

226 78,8 

 
 
Posizione di addetto/a all’Amministrazione  
 

Codice Punteggio 

153 78,3 

035 76 

335 75 

459 74,5 

538 73 

660 72,1 



 
 
 
Posizione di Project Manager Culturale 
 

Codice Punteggio 

249 94 

546 92 

171 90 

138 86 

512 84 

427 83 

 


